
 
 

 

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA 

2019ko azaroa 

 

PEOIA: % 100Eko jarduna + %15eko dedikazio osogarria 

 Udalaren mota guztietako azpiegituren kontrola eta mantentzea egitea obra 

txikia den kasuan. Bestelakoetan lanen jarraipena egitea. 

 Ur sarearen (edateko uraren) mantenimendua egitea: 

o Mantenimendu prebentiboa egitea, matxurak gutxiagotzeko. 

o Matxurak detektatzea 

o Matxurak konpontzea, hondatuta dauden elementuak ordezkatuz eta 

beharrezko operazioak egitea. Kasua bada, kanpo-laguntza izan 

dezake. 

o Kloratzea 

o Iruzurrezko ur-kontsumoak detektatzea 

o Depositua garbitzea 

 Saneamendu sarearen (ur beltzen eta euri-uren) mantenimendua egitea: 

o Mantenimendu prebentiboa egitea, matxurak gutxiagotzeko. 

o Hodiak eta hartuneak 

o Araztegia 

 Bahe fin eta larrien zakar-poltsak aldatzea: hilean behin 

 Aspertsoreak garbitzea: astean bitan 

 Koadro elektrikoa zaintzea 

 Intzidentziak detektatzea 

 Ur-kontagailuak irakurtzea, urtean bitan eta ongi dabiltzala zaintzea 

 Herri bideak garbitzea eta zaintzea. Urtean bitan garbituko dira. 

 Ustekabeko intzidentziak kudeatzea: auto-istripuak, eroritako arbolak, lubiziak, 

elurteak, etab. 

 Udalak agindutako enkarguak egitea eta herritarrei jakinarazpenak helaraztea 

 Festetan eta udalak antolatuko kultur jardueretan beharrezkoa diren 

azpiegiturak muntatu eta desmuntatzea 

 Lurperatzaile-lana eta kanposantuaren mantenimendua. 

 Konpontatze-gunearen mantenimendua, 
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